La Disoccupazione

AGRICOLA
2009




DISOCCUPAZIONE AGRICOLA

Viene distinta in:

Indennita Ordinaria per gli operai agricoli

Trattamento Speciale per gli operai agricoli




Premessa

Dal 01/01/1999 non c’e diritto ad alcun tipo di DS se il

rapporto di lavoro e cessato per DIMISSIONI

(tranne per le dimissioni entro I'anno di vita del bambino o per giusla causa)

Nel caso di piu rapporti di lavoro in corso

di anno solare, si puo avere diritto alla DS

solo se almeno uno di questi e cessato per
licenziamento

| periodi di disoccupazione successivi ad
attivita lavorative cessate per dimissioni

NON VERRANNO INDENNIZZATI!




TERMINE ULTIMO:

3 1 MARZO

LE DOMANDE VERRANNO ACQUISITE E
COMPILATE PRESSO LE NOSTRE SEDI ANSAP

L'INVIO TELEMATICO
VERRA' EFFETTUATO
DALLA SEDE PROVINCIALE
ANSAP DI COMPETENZA

DAL 01/01 AL 31/03




DIFFERENZE

L'indennita ordinaria per gli operai agricol

Spetta sia gli operal iscritti negli elenchi
nominativi dei lavoratori agricoli, sia a coloro c
hanno lavorato come operal agricoli a tempo
Indeterminato per parte dell'anno ed hanno diritto
ad una particolare indennita di disoccupazione.

Il trattarmento speciale per gli operai agricoli

Spetta al lavoratori iscritti negli elenchi
nominativi del lavoratori agricoli.

he




L'indennita ordinaria per gli operal
agricol
REQUISITI MINIMI

*l'iscrizione negli elenchi anagrafici dei lavorator | agricoli
nell'anno solare per il quale viene chiesta l'inden nita;

due anni di assicurazione contro la disoccupazione
Involontaria;

*almeno 102 contributi giornalieri nel biennio prece dente
la domanda, nel caso in cui non si arriva ai 102 co  ntributi,
I'indennita spetta ugualmente purché abbia svolto,
nell'anno a cui si riferisce la domanda, lavoro dip endente
per almeno 78 giornate.




ATTENZIONE!

Le 102 giornate possono essere anche tutte in un
solo anno, purche’ ci sia Panzianita’ assicurativa.

Le 102 giornate e I’anzainita assicurativa possono
essere anche miste (cioe’ agricole ed extra-agricole).

Purche’ ci sia la prevalenza in agricoltura
nel biennio considerato




Trattamenti speciall per gli operal
agricol
REQUISITI MINIMI

*ha | requisiti richiesti per l'indennita ordinaria;

*ha lavorato a tempo determinato nell'anno cui si ri ferisce
la prestazione;

*ha prestato almeno 151 giornate come lavoratore
dipendente oppure risulta iscritto, nell'anno cui s | riferisce
la prestazione, negli elenchi nominativi dei lavora  tori

agricoli per un numero di giornate lavorative compr eso tra
101 e 150.




L'IMPORTO EROGATO

Dopo la riforma previdenziale del 2008, le
indennita Agricole corrisposte saranno pari al
40% del salario contrattuale, e saranno corrisposte
per tutte le giornate lavorate, senza il limite
massimo delle 90 giornate indennizzate.
Sull’'importo dell’indennita corrisposta, fino al
limite massimo delle 150 giornate, verra operata
una trattenuta del 9% a titolo di contributo di
solidarieta per l'accredito sul conto assicurativo di
un intero anno valutabile ai fini pensionistici.




Come stabilire la prevalenza

FACENDO RIFERIMENTO AL BIENNIO SI CONFRONTANO
LE GIORNATE AGRICOLE COMPLESSIVE CON QUELLE DERIVATE
DALL'ATTIVITA' SVOLTA IN ALTRI SETTORI
(CRITERIO: 1 SETT.=6 6IORNI)

SE LE GIORNATE AGRICOLE SONO MAGGIORI DELLE ALTRE
G6IORNATE SPETTA LA DISOCCUPAZIONE AGRICOLA

NEL CASO IN CUI
LE 6IORNATE AGRICOLE SONO MINORI DELLE ALTRE NON SPETTA

LA DISOCCUPAZIONE AGRICOLA MA LA DISOCCUPAZIONE IN
ALTRA FORMA.

LA PREVALENZA E' INDISPENSABILE SOLO SE NON CE
REQUISITO AUTONOMO IN AGRICOLTURA




NOTA INFORMATIVA

LA DISOCCUPAZIONE AGRICOLA E LE
PENSIONI DIRETTE (IO,VO,VO/ANZ)

‘TOTALE INCOMPATIBILITA';

‘NEL CASO DI DECORRENZA DI PENSIONE IN
CORSO D'ANNO LA DS AGR SPETTA SOLO PER I
MESI IN CUI NON C'E' PENSIONE.




LA DISOCCUPAZIONE AGRICOLA E
L'ASSEGNO PER IL NUCLEO FAMILIARE

*occorrono almeno 51 giornate di lavoro agricolo per aver titolo
all’ANF ;

* I'importo spetta per I'intero anno se il lavorator e e Iscritto per
almeno 101 giornate;

* nel caso di iscrizione per meno di 101 giornate '  ANF viene
erogato solo sulle giornate di lavoro, maggiorate d el 13,78% (a
titolo di festivita e ferie) e sulle giornate di ac  credito figurativo
per disoccupazione,

*Viene erogato anche per le giornate di malattia, in  fortunio e
maternita solo se ci sono almeno 6 giornate di lavo ro nei 30
giorni precedenti l'evento. In tal caso e richiesta la
compilazione del mod. AF 4 AGR/SPEC da parte del da tore di




SEDE NAZIONALE
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